
 
 

Pôle Attractivité et Emploi 
Direction de l’Emploi et de la Formation Professionnelle 

Service Accompagnement et Retour vers l’Emploi 
Opération «Agir pour l’Emploi » 

Coordonnateur Emploi  
(Usager, diagnostic, animation du réseau) 

 
 
 
 
 

 
Activités 

 
 
 
 
Sous la responsabilité du Chef du Service Accompagnement et Retour vers l’Emploi, le coordonnateur 
emploi : 
 
- participe à l’élaboration du diagnostic territorial en matière d’emploi ; 
- encadre l’équipe des tuteurs Agir pour l’emploi par zone ; 
- participe à la définition des plans locaux d’insertion en matière d’emploi ; 
- participe aux instances de pilotage des dispositifs de retour à l’emploi et aux CLI (Commissions 

Locales d’Insertion du RMI) ; 
-  contribution aux PLI – volet Retour à l’emploi 
- anime les Commissions Locales du Suivi  
- coordonne les acteurs de l’emploi sur sa zone. 
 
╘ déplacements fréquents sur le territoire 
 
╘ horaires réguliers avec amplitude variable  
 
 
 

 
Compétences requises 

 
 
 
- Expérience des dispositifs de l’emploi  
- Aptitudes au travail partenarial et au travail en équipe  
- Capacités de communication  
- Aptitudes rédactionnelles 
- Maîtrise de l’outil informatique 
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